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OPENBARE ZITTING

Sector stadsontwikkeling
Dienst patrimonium

1 2018_RMW_00002 Verkoop industriegrond Daelaerden: goedkeuring
onderhandse verkoop

Beknopte samenvatting

Het OCMW bezit 2 percelen aan Daelaerden in Olen, volgens gewestplan gelegen in industriegebied.
Met een kadastrale oppervlakte van 82a 40ca voor perceel 94a en 6a 15ca voor 93a geeft dit een
totale oppervlakte van 88a 55ca.

Umicore nv toont interesse om de percelen onderhands aan te kopen van het OCMW en gaat akkoord
om de 2 percelen aan te kopen aan de schattingsprijs + 20%.

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om de 2 percelen industriegrond, gelegen aan
Daelaerden in Olen onderhands te verkopen aan Umicore nv aan 510.000,00 euro, namelijk de
schattingsprijs + 20%.

Sector zorg
Lokaal dienstencentrum

2 2018 _RMW_00001 Minder Mobielen Centrale: kilometervergoeding
vrijwillige chauffeurs

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn

« beslist de kilometervergoeding voor de vrijwillige chauffeurs van de Minder Mobielen Centrale
op te trekken van 0,30 euro naar 0,35 euro

+ keurt het principe goed om de kilometervergoeding voortaan automatisch op te trekken als de
drempel van 0,05 euro extra wordt overschreden (dus volgende keer bij 0,40 euro)

« trekt de minimumvergoeding voor een rit op van 2 euro naar 2,50 euro.

Sector ondersteunende diensten
Staf van de algemeen directeur

3 2018 RMW_00014 Stuurkaart dienstverlening juli 2018

Beknopte samenvatting
De stuurkaart dienstverlening bevat kengetallen van het huidige kalenderjaar die weergeven hoe de
dienstverlening maandelijks evolueert.

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de stuurkaart dienstverlening van juli 2018.
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4 2018 _RMW_00004 Vervangen afgevaardigde in raad van bestuur van
dienstenbedrijf CVBA VSO 't Gerief

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn stelt een afgevaardigde van de raad voor maatschappelijk
welzijn aan in de raad van bestuur van dienstenbedrijf CVBA VSO 't Gerief.

5 2018 RMW_00009 Vervangen afvaardiging in raad van bestuur
Kringwinkel Zuiderkempen vzw en Milieu en Werk
vzw

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn stelt een afgevaardigde aan in de raad van bestuur van de
Kringwinkel Zuiderkempen vzw en Milieu en Werk vzw .

6 2018_RMW_00012 Vervangen afgevaardigde vzw OpWeg

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn stelt een afgevaardigde aan in het bestuur van vzw OpWeg.

7 2018 _RMW_00008 OpWeg vzw: kennisname verslag algemene
vergadering van 12 juni 2018

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het verslag van de algemene vergadering van
OpWeg vzw van 12 juni 2018.

8 2018_RMW_00003 Cipal: kennisname verslag algemene vergadering
van 15 juni 2018

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het verslag van de algemene vergadering van
Cipal van 15 juni 2018.

Dienst personeel en organisatie

9 2018 RMW_00015 Samenwerking stad/OCMW - delegatie
aanstellingsbevoegdheid van de raad voor
maatschappelijk welzijn naar het vast bureau

Beknopte samenvatting

De raad voor maatschappelijk welzijn delegeert de aanstellingsbevoegdheid van de raad voor
maatschappelijk welzijn naar het vast bureau. In het huishoudelijk reglement van de raad voor
maatschappelijk welzijn wordt in artikel 39 §3 de passage 'en met uitsluiting van de aanstelling en het
ontslag van personeel met een contract van onbepaalde duur, benoeming op proef en in
disponibiliteitsstelling' geschrapt.

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist in de rechtspositieregeling 'de raad voor maatschappelijk

welzijn' te vervangen door 'het vast bureau’ in volgende artikels: artikel 4 §2, artikel 5, artikel 6 §2,
artikel 17, artikel 20 en artikel 38.
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10 2018 RMW_00013 Wijziging van de personeelsformatie: opnemen van
één functie van deskundige boekhouding (niveau B4)
en schrappen van één functie van financieel
beheerder

Beknopte samenvatting

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om één functie van deskundige boekhouding, niveau
B4B5, in de contractuele personeelsformatie op te nemen en één functie van financieel beheerder,
decretale graad, uit de statutaire personeelsformatie te schrappen.

11 2018_RMW_00017 Personeelsformatie OCMW - wijziging poetsdienst

Beknopte samenvatting

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om de formatie uit te breiden met 0,5 VTE schoonmaker
in het niveau D. De al bestaande plaatsen van schoonmaker worden geschrapt in het niveau E en
opgenomen in het niveau D.

12 2018_RMW_00016 Administratief medewerker financién (niveau C) -
aanleg van een gezamenlijke wervingsreserve
stad/OCMW, vaststelling van de voorwaarden, de
functiebeschrijving & de selectieprocedure en
samenstelling van de selectiecommissie

Beknopte samenvatting

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om een gezamenlijke wervingsreserve aan te leggen voor
stad en OCMW Herentals voor de functie van administratief medewerker financién in het niveau C
voor een periode van twee jaar. Kandidaten kunnen deelnemen bij aanwerving en bij bevordering.
Geinteresseerde kandidaten kunnen zich tot en met 16 september 2018 schriftelijk kandidaat stellen
bij het vast bureau. De vacature wordt bekendgemaakt volgens de regels die zijn vastgesteld in de
rechtspositieregeling.

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de functiebeschrijving, de voorwaarden en de
selectieprocedure voor de functie van administratief medewerker financién vast.

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist dat de schriftelijke test plaats vindt op 8 oktober 2018.
Het interview vindt plaats op 24 en 25 oktober 2018.

De raad voor maatschappelijk welzijn duidt de leden van de selectiecommissie en de secretaris van de
selectiecommissie voor de functie van administratief medewerker financién aan.
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BESLOTEN ZITTING

Sector burger en samenleving
Dienst communicatie en dienstverlening

13 2018_RMW_00010 Kennisname verslag tuchtonderzoek en tuchtdossier
en overweging verdere tuchtvervolging

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn bespreekt het dossier.

Sector ondersteunende diensten
Staf van de algemeen directeur

14 2018_RMW_00006 Kennisname verslagen vast bureau, bijzonder comité
sociale dienst en secretarisbesluiten

Beknopte samenvatting
De verslagen van het vast bureau en het bijzonder comité sociale dienst worden voor kennisname
voorgelegd aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

Dienst personeel en organisatie

15 2018_RMW_00018 Disponibiliteit wegens ziekte en doorverwijzing naar
Medex

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn stelt een personeelslid in de administratieve stand disponibiliteit
en verwijst het personeelslid door naar Medex.

16 2018 _RMW_00007 Ontslag in wederzijds akkoord zorgkundige

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn beslist over een ontslag in wederzijds akkoord van een
zorgkundige.

17 2018 RMW_00005 Ziekenhuis/Personeel: aanvraag oppensioenstelling
administratief medewerker

Beknopte samenvatting
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de pensioenaanvraag van een administratief
medewerker in het AZ Sint-Elisabeth.
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